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Szkolny Program wychowawczo - profilaktyczny jest zintegrowany ze Statutem
szkoty 1 wynika z zatozen koncepcji pracy szkoty opracowanej na lata 2017 — 2021.
Program powstat na bazie diagnozy $rodowiska szkolnego, ktora zostata dokonana
w formie zarowno ankiety kierowanej do uczniéw, rodzicow i nauczycieli, jak rowniez
rozméw diagnozujacych zapotrzebowanie na tematyke oraz dziatania wychowawcze
1 profilaktyczne na dany rok szkolny.

Szkolny Program wychowawczo - profilaktyczny skierowany jest do wszystkich
cztonkow spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow, nauczycieli, pracownikow
administracji 1 obstugi oraz uwzglednia wspolpracg¢ z organizacjami i1 instytucjami

w srodowisku lokalnym.
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. Podstawy prawne programu.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskie;j.

Konkordat.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
22002 r. Nr 11, poz. 109; z pdzniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nast¢gpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2005 r.
Nr 179, poz. 1485; z pézniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. Nr 61, poz. 624).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.
w sprawie szczegotowych form dzialalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrdd
dzieci 1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226).

Konwencja Praw Dziecka uchwalona przez ONZ 1 przyjeta przez Zgromadzenie
Ogolne Narodow Zjednoczonych w dniu 20 XI1989 r., ratyfikowana przez Polske —
30 IX 1991 r.(Dz. U. Nr 120, poz. 526).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 97, poz. 674
Z pOzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. 22009 r. Nr 4, poz. 17).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajace
Rozporzadzenie w sprawie warunkdw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow

publicznych.



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 7 maja 2013 r.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r. nr 168, poz. 1324).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce
Rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w szkolach publicznych. (Dz. U. z 2001 r. Nr 61
poz. 626).

Kodeks Rodzinny i Opiekunczy (Ustawa z dnia 25 lutego 1964- Dz. U. Nr 9, poz. 59).
Ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (Dz. U. z 1996 r. Nr 10, poz. 55; z p6zniejszymi
zmianami).

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz. U. Nr 111,
poz. 535; z pdzniejszymi zmianami).

Ustawa o zmianie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 23 lipca 2008 r.
(Dz. U. 22008 r. Nr 180, poz. 1108) 20.

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U.
Nr 180, poz.1493) 21.

Statut Zespolu Szkot Ekonomicznych w Nowym Targu.



I1. Wstep

Wychowanie odbywa si¢ przede wszystkim w domu rodzinnym. Szkota wspomaga
jedynie rodzicow w realizacji ich podstawowego prawa do wychowania, ktore wynika
z Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej. Nadrzednym jego celem jest kreowanie
1 uporzadkowanie $wiata wartosci ucznia takich jak: poszanowanie drugiego czlowieka
oraz tradycji i1 kultury przodkoéw, mitosci do Ojczyzny, dbatosci o wlasne zdrowie
1 o Srodowisko naturalne, a takze tolerancji i otwartosci na kultur¢ innych krajow oraz
przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym. Program wychowawczo- profilaktyczny to
dokument, ktory w sposob catosciowy opisuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny w Zespole Szkot Ekonomicznych jest
wynikiem diagnozy, w ktérej uwzgledniono potrzeby rozwojowe uczniéw, potrzeby
wynikajace ze specyfiki srodowiska szkoty oraz przemian spoteczno- ekonomicznych
w kraju. Podstawowym zalozeniem tego programu jest eliminowanie rozpoznanych
czynnikow ryzyka i wzmacnianie czynnikéw chronigcych.

Realizacja programu po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow
spoczywa na wszystkich nauczycielach i pracownikach administracji i obstugi szkoty,
przy wspolpracy ze specjalistami z Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej i innych
instytucji dzialajacych na rzecz dzieci 1 rodziny wraz z ekspertami w$rdd rodzicow.

Program w Zespole Szko6t Ekonomicznych ma charakter:

e dziatan zintegrowanych ze szkolnym zestawem programow nauczania,

e programow profilaktycznych skoncentrowanych wokét specyficznych celow

1 zadan, niezaleznie od realizowanych programéw nauczania,
e dziatah incydentalnych, ktére s3 forma odpowiedzi na konkretne zdarzenia
zaistniate w szkole lub srodowisku.
Opracowany program bedzie realizowany w latach 2017- 2021. Szkolny Program
wychowawczo- profilaktyczny bedzie poddany ewaluacji w wybranych obszarach,
w zalezno$ci od potrzeb. Podstawowa forma ewaluacji beda:

e ankiety skierowane do ucznidéw, nauczycieli, rodzicow,

e obserwacja,

e wywiad, rozmowa.

Metody realizacji:

o Informacyjne:



a) pogadanki, wyktady, prelekcje,

b) filmy dydaktyczne,

¢) uaktualnione artykuty z prasy, broszury, ksigzki,

d) publikacje na szkolnej stronie internetowej, gazetki Scienne.
o Edukacyjne:

a) dyskusje,

b) debaty klasowe,

c) warsztaty,

d) spektakle profilaktyczne.
o Dzialania alternatywne:

a) zajecia sportowe i rekreacyjne,

b) wycieczki réznego typu,

c) kota zainteresowan,

d) uroczystosci szkolne i1 klasowe,

e) wolontariat.

o Woczesna interwencja zgodnie z procedurami.

II1. Diagnoza problemow.

Sposrod wszystkich faz rozwojowych okres dojrzewania stanowi szczegodlng faze
w zyciu czlowieka. Z perspektywy psychospolecznej wiasnie wtedy dokonujg sie
najwazniejsze zmiany w zakresie obrazu siebie 1 spotecznej percepcji jednostki,
formowane sg nowe wzorce relacji interpersonalnych, gwaltownie wzrasta liczba nowych
do$wiadczen osobistych 1 spolecznych, rozwijane s3 umiejetnosci pozwalajace
na ksztattowanie si¢ poczucia wlasnej kompetencji. Tempo oraz sposoby osiagania celow
rozwojowych zaleza zaro6wno od samego nastolatka jak 1 od osob, z ktéorymi si¢
kontaktuje. Okres dojrzewania nie jest, wigc biernym oczekiwaniem na dorosto$¢
1 dojrzalos¢. Wrecz przeciwnie- w tej fazie zycia ludzie s3 bardzo aktywni,
eksperymentuja z nowymi zachowaniami, poszukuja nowych rol, nabywaja nowych
doswiadczen, a tym samym stajg si¢ innymi ludzmi o nowych prawach i obowigzkach,
majacymi nowe potrzeby 1 oczekiwania, wypelniajagcymi nowe zadania. W procesie tym
niezwykle wazng role odgrywaja znaczace osoby doroste, a zwlaszcza rodzice

1 nauczyciele. (Z. Gas 1997)



Nauczyciele wnikliwie 1 uwaznie przypatruja si¢ problemom mtodziezy i ich rodzin,

wyciagajac z obserwacji wlasne wnioski, opracowuja calosciowa metode dziatania.

IV. Cele programu wychowawczo- profilaktycznego.

Ogo6lnym celem programu jest:

Wspomaganie rozwoju osobowosci ucznia w sferze intelektualne;,
emocjonalnej, zdrowotnej, moralnej 1 spotecznej oraz motywowanie
do samodoskonalenia si¢.

Wzmacnianie poczucia jego wartosci i stymulowanie rozwoju indywidualnego.
Stwarzanie warunkéw do pelnej samorealizacji na miar¢ mozliwosci
1 zainteresowan ucznia.

Wspomaganie ksztattowania u ucznia wlasnego systemu wartosci opartego
o zasady humanizmu.

Ksztattowanie u ucznia wrazliwo$ci na krzywdg innych.

Przygotowanie do odpowiedzialnego 1 tworczego zycia w rodzinie
1 w spoteczenstwie.

Przygotowanie ucznia do sumiennego i1 odpowiedzialnego wykonywania
powierzonej mu pracy.

Zapobieganie uzaleznieniom.

Promowanie zdrowego stylu zycia.

Tworzenie szkoty przyjaznej uczniom, nauczycielom i rodzicom,

Doskonalenie kompetencji kluczowych.

Cele glowne programu to:

1. Wyksztalcenie umiejetnosci 1 zachowan umozliwiajacych zdrowy styl zycia.

2. Wspieranie rodzicOw w procesie wychowania.

3. Zapewnienie mlodziezy pomocy wychowawczej 1 terapeutyczne;.

4. Ochrona mlodziezy przed zdrowotnymi i spotecznymi skutkami nikotynizmu.

5. Pokazanie uczniom perspektywy zdrowego zycia i drogi do satysfakcji osobistych bez

uzywania alkoholu.

6. Zapobieganie problemom zwigzanym z uzaleznieniem milodziezy od narkotykow

1 dopalaczy.

7. Zapobieganie problemom zwigzanym z uzaleznieniami behawioralnymi.



8. Rozwijanie tolerancji na odmienno$¢ innych.

9. Zapobieganie zjawiskom przemocy (W tym cyberprzemocy).

10. Przeciwdziatanie kradziezom na terenie szkoly i poza szkots.

11. Ochrona uczniéw przed skutkami wagarow.

12. Ukazanie uczniom zagrozen ptynacych ze strony sekt.

13. Zapobieganie przedwczesnej inicjacji seksualne;.

14. Zwigkszenie umiejetnosci mtodziezy w radzeniu sobie ze stresem.
15. Dbanie o higien¢ zdrowia psychicznego.

16. Dbato$¢ o czystos¢ i pickno jezyka polskiego.

Cele szczegolowe programu to:

1. Przekazywanie informacji o zjawisku, ktérego Program wychowawczo- profilaktyczny
dotyczy.

2. Ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych, a w szczeg6lnosci umiejetnosci
empatycznych, wspoétpracy, komunikowania si¢ oraz rozwigzywania konfliktow.

3. Ksztalcenie umiejetnosci intrapersonalnych, a w szczegdlnosci samoswiadomosci,
samooceny i samodyscypliny.

4. Ksztattowanie swiadomych wzorcow konsumpcyjnych.

5. Rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania decyzji oraz rozwigzywania problemow,
obejmujacych m. in. zdolno$¢ do wybierania pozytywnych stylow Zycia.

6. Rozwijanie zwigzkéw z grupa spoteczng 1 poczucia odpowiedzialno$ci za grupe,
do ktorej jednostka przynalezy (rodzina, klasa, lokalna spoteczno$¢, ogot spoteczefistwa).
7. Rozwijanie dojrzatej odpowiedzialnosci obejmujacej m. in. styl Zycia, postawy wobec
uzywek, wobec przemocy, przestgpczosci itd..

8. Budowanie konsekwentnej polityki szkolnej wobec uczniéw palacych papierosy.

9. Uswiadomienie milodziezy szkodliwosci palenia tytoniu oraz narazania oséb
niepalacych na tzw. palenie bierne, rownie niebezpieczne jak palenie czynne.

10. Uczenie mlodziezy podejmowania racjonalnych decyzji zwigzanych z alkoholem,
umiejetnosci radzenia sobie z naciskami pltynacymi ze strony grupy réwiesniczej
1 reklamy.

11. Dostarczenie rodzicom wskazoéwek pomocnych w zapobieganiu piciu alkoholu przez
ich dzieci, zainicjowanie dziatalnosci profilaktycznych, ktére kazdy rodzic moze podjaé

we wlasnym domu.
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12. Dostarczenie uczniom wiedzy na temat uszkodzen zdrowia psychicznego i fizycznego
spowodowanych sieganiem po narkotyki, dopalacze.

13. Zwicgkszenie oddzialywan w zakresie poszerzania wiedzy nauczycieli i rodzicow,
dotyczacej problematyki zwigzanej z uzywaniem narkotykéw 1 innych $rodkéw
odurzajacych.

14. Dostarczenie uczniom wiedzy na temat uzaleznien behawioralnych oraz ich skutkow
zdrowotnych i spotecznych.

15. Ksztattowanie u wucznidow postawy madrej akceptacji 1 wyrozumialosci
dla odmiennych zachowan innych ludzi.

16. Dostarczanie nauczycielom i wychowawcom metod, narz¢dzi i procedur oraz
wyksztalcenie umiejetno$ci pozwalajacych na samodzielne przeciwdzialanie agresji
wsrod mtodziezy.

17. Ksztaltowanie postaw szacunku do mienia wtasnego, cudzego i spolecznego.

18. Dostarczenie uczniom informacji o konsekwencjach moralnych i odpowiedzialnosci
karnej za przywtaszczenie cudzego mienia.

19. Zapobieganie obnizonej frekwencji ucznidw na zajeciach lekcyjnych.

20. Stworzenie uczniom poczucia bezpieczenstwa w szkole, zapobiegajacego
powstawaniu u uczniow postaw lgkowych, ktore sg gtéwna przyczyng wagarow.

21. Ostrzezenie uczniow przed najbardziej kontrowersyjnymi wspolnotami 1 nowymi
ruchami religijnymi (sektami).

22. Ukazanie uczniom technik psychomanipulacji prowadzacych do szybkiej zmiany
stanu §wiadomosci, stosowanych przez lideréw sekt.

23. Ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci dbania o higien¢ zdrowia psychicznego.

24. Uswiadomienie uczniom zagrozen wynikajacych z przedwczesne;j inicjacji seksualne;.
25. Ksztattowanie umiej¢tnosci zapobiegania negatywnym skutkom stresu i redukowania

napigcia emocjonalnego.

V. Zadania programu.

Program wychowawczo — profilaktyczny ukierunkowany jest na:

1. Rozwdj ucznia i ksztaltowanie jego osobowosci:

a) Tworzenie warunkow sprzyjajqcych wszechstronnemu rozwojowi uczniow:

- stosowanie jasnych kryteriow wewnatrzszkolnego systemu oceniania i zapoznawanie

Z nimi ucznidow oraz rodzicow,
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- systematyczne, mobilizujace, jawne i uzasadnione ocenianie uczniow,

- organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami uczniow,

- informowanie uczniéw o konkursach, zawodach, olimpiadach, w ktorych moga wykazac
si¢ swojg wiedzg 1 umiejetnosciami,

- pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do konkursoéw oraz egzamindéw zewngtrznych
(egzamin maturalny i zawodowy),

- wskazywanie sposobdw skutecznego uczenia sig,

- prowadzenie zaj¢¢ metodami aktywizujgcymi,

- organizowanie spotkan z fachowcami reprezentujacymi rozne dziedziny,

- przygotowanie wycieczek tematycznych do réznych instytucji,

- stale doposazenie szkoty w pomoce naukowe i wykorzystywanie ich w procesie

dydaktyczno- wychowawczym.

b) Eliminowanie nieuzasadnionej absencji na zajeciach:

- Zzapoznanie ucznidw z przepisami prawnymi moéwigcymi o obowiazku nauki,

- przedstawienie konsekwencji nieprzestrzegania wyzej wymienionych przepisow,

- monitorowanie przez nauczycieli i wychowawcoOw wywigzywania si¢ ucznidw
z obowiazku nauki,

- nawigzanie wspoOlpracy z rodzicami w sytuacjach powtarzajacej si¢, wysokiej absencji
dziecka,

- zorganizowanie spotkania z policja.

¢) Ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia w grupie:

- promowanie postawy tolerancji,

- budzenie poczucia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wiasne i innych,

- Zwracanie uwagi na poszanowanie wtasnosci swojej 1 innych,

- podkreslanie ogromnej roli przyjazni, kolezenstwa w zyciu kazdego cztowieka,

- rozbudzanie empatii,

- uczulanie na dbato$§¢ o kulture osobista i jej wplyw na ksztaltowanie poprawnych
kontaktow z innymi ludZmi,

- pomoc uczniom powracajacym z rodzicami z zagranicy w adaptacji do nowych
warunkow nauki i Zycia,

- udziat w uroczysto$ciach szkolnych i spotkaniach integracyjnych,
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- umozliwienie mlodziezy kontaktu z placoOwkami przeznaczonymi do pomagania

ludziom.

d) Przeciwstawianie si¢ przejawom agresji i dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznia na terenie
szkoly:

- zapoznanie uczniow z zasadami BHP,

- wlaczenie si¢ szkoty w zewngtrzne projekty stuzace poprawie bezpieczenstwa na terenie
szkoty np. ,,

»Szkota promujaca bezpieczenstwo”,

- zapobieganie aktom wandalizmu i aktom przemocy, dzigki stalemu monitoringowi
terenu szkoty i wykorzystanie systemu ,,bramek”,

- konsekwentne karanie ucznidw agresywnych wzgledem kolezanek i1 kolegow oraz
nauczycieli i pracownikow szkoty,

- wywigzywanie si¢ nauczycieli z obowigzku dyzurowania podczas przerw,

- wspotpracowanie z policja, dzielnicowym,

- efektywniejsze wykorzystanie mozliwosci statutowych np. nagan wychowawcy,
dyrektora,

- monitorowanie zachowan uczniowskich poprzez ankiety, wywiad pedagoga, itp.,

- informowanie o zagrozeniach wspolczesnego $wiata, w tym o terroryzmie.

e) Przeciwdziatanie destrukcyjnym czynnikom m. in.:
- ryzyko utraty zdrowia 1 bezpieczenstwa,
- stres,

- przemoc,

- izolacja spoteczna,

- nikotynizm,

- alkoholizm,

- narkomania,

- przestepczose,

- prowadzenie niezdrowego stylu zycia,

- demoralizacja.

f) Promowanie kultury osobistej:
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- dbanie w kazdych okolicznosciach o kultur¢ slowa, estetyke wygladu, estetyke
otoczenia, kulture zachowania,
- reagowanie na przejawy niewlasciwych zachowan w zakresie kultury osobistej uczniow,

dostrzeganie 1 podkres§lanie postaw godnych nasladowania.

Kompetencje kluczowe:

- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,

- kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
- umiejetnos¢ uczenia sie,

- kompetencje spoteczne i obywatelskie.

Kryteria efektywnoSci:

- zapoznanie uczniow z wymaganiami edukacyjnymi, warunkami i trybem uzyskiwania
oceny wyzszej niz przewidywana oraz sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,

- przygotowanie harmonogramu zaje¢ pozalekcyjnych i kot zainteresowan,

- uczestnictwo ucznidow w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,

- poprawa wynikow egzamindw zewngtrznych,

- prelekcje z ekspertami,

- comiesigczne monitorowanie frekwencji uczniow,

- prowadzenie zebran z rodzicami,

- zmniejszenie liczby aktow wandalizmu 1 aktow przemocy,

- prowadzenie akcji charytatywnych przez Szkolne Koto Wolontariatu ,,Caritas”,

- korzystanie z pomocy kolezenskiej w nauce,

- identyfikacja ucznia z klasg 1 szkota,

- przygotowanie rajdu szkolnego,

- udziat szkoty w projektach promujacych bezpieczenstwo w szkole 1 w drodze do szkoty,
- pelnienie przez nauczycieli dyzuro6w na przerwach,

- zmniejszenie ilo$ci zachowan ryzykownych w szkole,

- zwigkszenie motywacji do zdobywania lepszych ocen oraz rozwijania swoich zdolnosci,
- wzrost inicjatywy 1 samodzielno$ci w dziataniu,

- wspolpraca z policja,

- ankietowanie uczniow.
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2. Rozwijanie samodzielnosci i przedsi¢biorczosci. Preorientacja zawodowa
i planowanie wlasnej kariery:

- zwracanie uwagi na konieczno$¢ zachowania poczucia wtasnej wartosci, godnosci oraz

poszanowanie godnos$ci innych,

- wspomaganie ucznidow w rozpoznawaniu swych umiej¢tnosci i predyspozycji,

- przekazywanie wiedzy na temat rynku pracy,

- pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych predyspozycji zawodowych,

- poznawanie ofert uczelni 1 szkot policealnych,

- poradnictwo dotyczace aktywnos$ci zawodowej,

- ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji trudnych i stresujacych oraz radzenia

sobie z nimi.

Kompetencje kluczowe:
- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,
- inicjatywnos$¢ 1 przedsiebiorczose,

- umiejetnos¢ uczenia sie.

Kryteria efektywnosci:

- udziat ucznidéw w spotkaniach z doradcag zawodowym oraz psychologiem z Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej,

- wyjazdy ucznidw na spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni,

- wspolpraca z Podhalanskg Panstwowa Wyzszg Szkolg Zawodowa,

- wspotpraca z Urzedem Pracy w Nowym Targu.

3. Rozwijanie samorzadnoSci uczniowskiej:

- wdrazanie uczniow do samorzadnosci poprzez traktowanie samorzadu uczniowskiego
jako rownorzednego partnera w decydowaniu o sprawach spolecznosci szkolne;,

- pomoc w realizacji inicjatyw samorzadu uczniowskiego,

- przygotowanie do petnienia rol spolecznych poprzez organizowanie i przeprowadzenie
demokratycznych wyborow do samorzadow klasowych oraz samorzadu uczniowskiego,

- wspolpraca ze szkolami podstawowymi, gimnazjami, szkolami ponadgimnazjalnymi

1 wWyZszymi.
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Kompetencje kluczowe:
- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,
- kompetencje spoteczne i obywatelskie,

- umiejetnos$¢ uczenia si¢.

Kryteria efektywnosci:
- przeprowadzenie wyborow do samorzadoéw klasowych i samorzadu uczniowskiego,
- przygotowanie przez samorzad uczniowski ,,dni otwartych”,

- przygotowanie przez ucznidw poszczegdlnych klas uroczystosci szkolnych i akademii.

4. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich:

a) Przestrzeganie i upowszechnianie zasad demokracji oraz praw cztowieka, dziecka,
ucznia:

- eksponowanie w dziatalnosci wychowawczej postaw obywatelskich,

- zwracanie uwagi na konieczno$¢ uczestniczenia w wyborach 1 referendach, jako
podstawowa powinno$¢ obywatelska,

- zapoznanie uczniéw z ich prawami i obowigzkami, respektowanie ich przez ucznidw
i nauczycieli,

- popularyzacja dokumentow takich jak: Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka,
Konwencja o Prawach Dziecka, Konstytucja RP, itp.,

- zachecanie ucznidow do wykazywania roznych form aktywnosci dla rozwigzania
problemow spotecznosci lokalne;,

- rozwijanie postawy ciekawosci, otwartosci 1 tolerancji wobec innych kultur i obyczajow.

b) Ksztattowanie postaw patriotycznych i uczenie szacunku do symboli narodowych:

- podkreslanie znaczenia symboli narodowych i uczenie wlasciwego zachowania si¢
wobec nich,

- aktywny udzial calej spotecznos$ci szkolnej w uroczysto$ciach z okazji $wiat
narodowych,

- sprawowanie opieki nad miejscami pamig¢ci narodowej w najblizszej okolicy,

- delegowanie Pocztu sztandarowego na uroczystosci z okazji $wigt narodowych.

¢) Rozwijanie zainteresowan uczniow kulturg wltasnego regionu:
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- zapoznawanie z przeszto$cia, terazniejszoscig 1 perspektywami rozwoju Nowego Targu
1 okolic, powiatu nowotarskiego oraz Matopolski,

- udziat ucznidw w uroczystosciach organizowanych przez wiadze powiatu i miasta,

- organizowanie dyskusji dotyczacych perspektyw rozwoju regionu, mozliwosci
zatrudnienia mlodych ludzi, wskazywanie drog i sposobow podejmowania aktywnosci
zawodowej i gospodarczej,

- organizowanie wycieczek przedmiotowych na terenie regionu,

- prowadzenie przez pracownika biblioteki lekcji na temat stylu zakopianskiego,

- zapraszanie na uroczystosci, prelekcje, itp. przedstawicieli $wiata kultury.

Kompetencje kluczowe:

- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,
- kompetencje spoteczne i obywatelskie,

- $wiadomos¢ i1 ekspresja kulturalna,

- umiejetnos¢ uczenia sie.

Kryteria efektywnosci:

- uczestnictwo Pocztu sztandarowego w uroczystosciach panstwowych organizowanych
przez wladze lokalne,

- udziat uczniow w akademiach z okazji rocznic waznych wydarzen narodowych,

- okazywanie szacunku dla symboli narodowych poprzez odpowiedni strdj 1 postawe
w czasie od$piewywania hymnu panstwowego,

- przygotowanie gazetek $ciennych upamigtniajacych §wigta narodowe,

- zapoznanie uczniow z ich prawami i obowigzkami,

- sprawowanie w najblizszej okolicy przez samorzad uczniowski opieki nad miejscami
pamiegci narodowe;,

- przeprowadzenie przez pracownika biblioteki szkolnej lekcji poswigcone] stylowi
zakopianskiemu,

- udziat ucznidow w rajdzie szkolnym,

- udziat uczniéw w spotkaniach z przedstawicielami §wiata kultury,

- wspolpraca z Panstwowg Podhalanska Wyzszg Szkolg Zawodowa.

17



5. Promowanie zdrowego stylu zycia:

- pomoc w podejmowaniu odpowiedzialnych wyboréw zyciowych zwigzanych
ze zdrowiem swoim i innych,

- ksztattowanie postaw dbatosci o wlasny rozwoj fizyczny, sprawno$¢ organizmu oraz
odpowiedzialnos$ci za ochrone wlasnego zdrowia,

- dostosowanie zajg¢ wychowania fizycznego do mozliwosci i potrzeb wszystkich
uczniow,

- zwracanie uwagi na higien¢ osobistg, higien¢ ubioru, wlasciwy wypoczynek,

- prowadzenie okresowych badan profilaktycznych,

- prowadzenie akcji profilaktycznych i u§wiadamiajacych w zakresie uzaleznien,

- organizowanie pogadanek o tematyce zdrowotnej z udziatem zaproszonych gosci.

Kompetencje kluczowe:
- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,

-umiejetnos¢ uczenia sig.

Kryteria efektywnosci:

- prowadzenie przez pedagoga szkolnego zaje¢ z zakresu profilaktyki,

- przygotowanie przez pedagoga szkolnego gazetek $ciennych poswieconych zdrowemu
stylowi zycia,

- prowadzenie r6znorodnych zaj¢¢ pozalekcyjnych z wychowania fizycznego,

- wspotpraca ze szkolng pielegniarka,

- prelekcje z ekspertami.

6. Wychowywanie do zycia w rodzinie:

- zapoznawanie zZ obowigzujagcymi normami etycznymi i wdrazanie ich do stosowania
w zyciu codziennym,

- ksztaltowanie otwarto$ci poznawczej 1 wrazliwosci na problemy wspotczesnego §wiata,

- ukazywanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci,

- przygotowanie do malzenstwa i odpowiedzialnego rodzicielstwa,

- wspotpracowanie z instytucjami wspierajacymi rodzing np. Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie, Miejskim i Gminnymi Osrodkami Pomocy Spoteczne;.
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Kompetencje kluczowe:
- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,
- kompetencje spoteczne i obywatelskie,

- kompetencje informatyczne.

Kryteria efektywnosci:

- prowadzenie zaje¢ z zakresu wychowania do zycia w rodzinie,

- wspoélpraca z instytucjami wspierajgcymi rodzing np. Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Miejskim i Gminnymi O$rodkami Pomocy Spotecznej,

- pedagogizacja rodzicow.

7. Zaciesnienie wspolpracy z rodzicami:

- zaznajamianie rodzicoéw z zadaniami i1 zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi
szkoty podczas zebran i wywiadowek,

- podawanie rzetelnych informacji o osiggni¢ciach edukacyjnych, zachowaniu i absencji
ucznia,

- udzielenie informacji o mozliwych dziataniach pomocowych w przypadku wystapienia
trudnosci dydaktyczno wychowawczych,

- tworzenie klimatu wzajemnego zaufania, przekonywanie rodzicow o potrzebie
uczciwego 1 rzetelnego informowania wychowawcow o problemach wychowawczych,
stanie zdrowia dziecka 1 przyczynach jego nieobecnosci na zajeciach,

- umozliwianie rodzicom zdobywania wiedzy na temat profilaktyki 1 rozwigzywania
problemoéw wychowawczych,

- zachgcanie Rady Rodzicow do wspdtorganizowania uroczysto$ci szkolnych,

- pomoc rodzicom bedacym w trudnej sytuacji materialnej w zgromadzeniu dokumentacji

1 zaswiadczen niezbednych w przypadku ubiegania si¢ uczniow o stypendia i zapomogi.
Kompetencje kluczowe:
- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,

- kompetencje informatyczne.

Kryteria efektywnosci:

- uczestnictwo rodzicow z spotkaniach z wychowawca,
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- prowadzenie dziennika elektronicznego,
- pedagogizacja rodzicow,
- opiniowanie wnioskOw o pomoc rzeczowa i1 finansowg uczniéw znajdujacych si¢

w trudnej sytuacji materialne;j.

8. Budowanie wizerunku szkoly i promowanie jej w Srodowisku lokalnym:

- dbanie o jak najwyzszy poziom nauczania,

- podkreslanie roli wtasciwego ubioru i zachowania podczas uroczystosci szkolnych,

- delegowanie Pocztu sztandarowego szkoty na uroczystosci panstwowe na terenie miasta
1 powiatu,

- biezace prowadzenie 1 uzupelnianie wiadomosci na szkolnej stronie internetowej,

- prowadzenie kroniki szkoty,

- propagowanie osiagni¢¢ szkoty za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu,

- udzial w przedsigwzigciach takich jak: wolontariat, uroczystosci miejskie i powiatowe,

- wspolpraca z instytucjami, fundacjami, organizacjami takimi jak: Podhalanska
Panstwowa Szkola Zawodowa, Miejski Osrodek Kultury, Caritas Polska, Fundacja
im. Adama Worwy, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Powiatowy Urzad Pracy,
Straz Graniczna, Straz Pozarna, Parafia Rzymskokatolicka pw. Matki Boskiej Anielskiej
w Nowym Targu, itd.,

- organizowanie ,,dni otwartych” dla uczniow szkét podstawowych 1 gimnazjum oraz
udziat w akcjach rekrutacyjnych w szkotach podstawowych 1 gimnazjach,

- organizowanie konkursow miedzyszkolnych,

- wspOtpracowanie z pracodawcami.

Kompetencje kluczowe:
- porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,
- kompetencje informatyczne,

- kompetencje spoteczne i obywatelskie.
Kryteria efektywnosci:

- prowadzenie 1 aktualizowanie szkolnej strony internetowe;j,

- prowadzenie kroniki szkoty,
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- udzial Pocztu sztandarowego w obchodach uroczysto$ci panstwowych na terenie miasta
‘1 powiatu,

- wlaczanie si¢ w przedsiewzigcia dzialajacych w najblizszej okolicy instytucii,
organizacji, fundacji,

- przygotowanie ,,dni otwartych” dla uczniow szkét podstawowych i gimnazjalistow,

- organizowanie mi¢dzyszkolnych konkursow i zawodow,

- odbywanie praktyk zawodowych u lokalnych pracodawcow.
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VI. Plan realizacji dzialan profilaktycznych.

1. Zapobieganie paleniu papierosow i e — papierosOw przez uczniow.

Zadania

Formy realizacji (metody)

Termin

realizacji

Osoba

odpowiedzialna

Wspolrealizatorzy

Ewaluacja

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialno$ci uczniow

za zdrowie swoje 1 innych.

- Spotkania i dyskusje na godzinach
wychowawczych dotyczace
nikotynizmu, jego szkodliwosci

1 zagrozen wynikajacych z palenia
papierosOw i e — papierosow.

- Ogladanie filméw edukacyjnych

o szkodliwosci palenia papierosow.

- Ogladanie filméw edukacyjnych na
temat: ,,Jak rzuci¢ palenie?”
-Tworzenie bazy informacji

o instytucjach wspomagajacych osoby

chcace zerwac z natogiem.

wg planu

2017/2018

wychowawcy

klas

pedagog szkolny

WSZyscy
nauczyciele,

pedagog szkolny

wychowawecy klas

ankiety
dzienniki

lekcyjne

Uswiadomienie uczniom wptywu

na ich zachowania reklamy jawne;j

1 ukryte;j.

- Spotkania i dyskusje na godzinach

wychowawczych na temat reklamy

ukrytej 1 jawnej wyrobow tytoniowych.

wg planu

wychowawcy
klas

pedagog szkolny

obserwacje
dzienniki

lekcyjne
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Ksztattowanie - Wykorzystanie $ciezek wg planu wychowawcy rodzice, rozmowa
odpowiedzialnosci za stan mig¢dzyprzedmiotowych. Dyrektor, pielegniarka Z uczniami,
wlasnego zdrowia i innych - Podejmowanie dziatan eliminujacych Samorzad szkolna, wszyscy | ankiety,
0s0b (z uwzglednieniem palenie papierosow — egzekwowanie uczniowski | pracownicy szkoty| obserwacje,
najblizszej rodziny) - dbatos¢ zasad obowigzujacych w szkole. dzienniki
0 harmonijny rozwdj - Spotkania, dyskusje na godzinach lekcyjne
psychofizyczny. wychowawczych dotyczace biernego

palenia oraz odpowiedzialnosci

prawnej zwigzanej z paleniem

w miejscach publicznych.

- Wiaczenie si¢ w ogoélnopolskie akcje maj

prozdrowotne np. ,,Dzien bez papierosa”.
Propagowanie stylu zycia bez - Tworzenie akcji informacyjnych wg potrzeb | wychowawcy, WSZYSCy obserwacje
papierosa. np. ulotek 1 plakatow. pedagog szkolny nauczyciele

- Wywiadowka profilaktyczna.

- Tworzenie gazetek Sciennych.
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2. Zapobieganie piciu alkoholu.

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspélrealizatorzy | Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Diagnozowanie skali - Przeprowadzenie badan ankietowych 2017/2018 |pedagog szkolny] wychowawcy klas ankiety,
zjawiska zagrozenia diagnozujacych wystepowanie problemu | 2019/2020 protokoty
uzaleznieniami wsrod wsrod mtodziezy.
uczniow. - Zapoznanie nauczycieli 1 rodzicow z jej
wynikami.

Podnoszenie kompetencji - Wewnatrzszkolne doskonalenie wg planu Dyrektor, nauczyciele protokoty
wychowawczo - nauczycieli. pedagog
profilaktycznych nauczycieli szkolny
poprzez szkolenia z zakresu
uzaleznien.
Ksztattowanie wtasciwych - Spotkania 1 dyskusje wg planu wychowawcy | pedagog szkolny ankiety,
przekonan normatywnych na godzinach wychowawczych dotyczace klas dzienniki
dotyczacych picia alkoholu. uzaleznienia od alkoholu (mity 1 fakty). lekcyjne

-Projekcja filmu edukacyjnego z cyklu
lekcje przestrogi ,,Obietnica”.
- Spotkania 1 dyskusje na godzinach

wychowawczych na temat rodziny
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z problemem alkoholowym.
- Projekcja tematycznego filmu.

- Tworzenie tematycznych gazetek

$ciennych.
- Organizacja konkursu na plakat wg planu | pedagog szkolny| Powiatowa Stacja
o tematyce profilaktyczne;j. pracy Sanitarno-
- Realizacja programu profilaktycznego pedagoga Epidemiologiczna ankiety,
ARS (klasy I). szkolnego sprawozdania
Propagowanie zdrowego stylu | - Prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych, wg planu Dyrektor, pedagog szkolny | dzienniki
zycia, upowszechnianie wérdd | sportowych, kot zainteresowan, itp. nauczyciele, zajec, karty
mtodziezy spgdzania wolnego |- Organizacja wycieczek. wychowawcy wycieczek,
czasu bez alkoholu. - Organizacja rajdu szkolnego. klas obserwacja
Edukacja rodzicow w zakresie + Wywiadowka profilaktyczna. wg planu pedagog nauczyciele dzienniki
srodkow uzalezniajacych, - Indywidualne spotkania z rodzicami. caty rok szkolny, lekcyjne,
czynnikoéw warunkujacych wychowawcy informacje
powstawanie natogow. klas na stronie
internetowej
szkoty
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Pomoc miodziezy, ktora - Tworzenie bazy informacji 2017/2018 |pedagog szkolny PPP obserwacja
naduzywa alkoholu. Nawigzanie| o instytucjach pomocowych.
wspotpracy z instytucjami - Propagowanie wiedzy o instytucjach
wspierajacymi szkole w pomocowych wsrdd nauczycieli,
profilaktyce. ucznioéw 1 ich rodzicow.
Realizacja prozdrowotnego - Warsztaty prowadzone wg planu wychowawcy | pedagog szkolny, | dzienniki
programu wychowawczego, na godzinach wychowawczych klas Poradnia lekcyjne
w ramach, ktérego miesci poruszajace tematyke: poczucia wilasnej Psychologiczno —
si¢ problematyka warto$ci, komunikacji, asertywnosci, Pedagogiczna
alkoholowa. radzenia sobie
ze stresem.
- Spotkania 1 dyskusje prowadzone na
godzinach wychowawczych na temat
reklamy ukrytej 1 jawnej wyrobow
alkoholowych.
- Uczenie umiejetnosci radzenia z
naciskami ptyngcymi ze strony grupy
rowiesniczej 1 reklamy.
- Udziat w ciekawych kampaniach wg potrzeb

spotecznych i profilaktycznych.
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Zachecanie - Propagowanie dziatalnosci i1 praca caty rok wychowawcy nauczyciele sprawozdania
do przynalezno$ci mtodziezy w szkolnym wolontariacie klas,
do konstruktywnych grup oraz SU. opiekunowie SU
réwiesniczych. - Propagowanie r6znych form i szkolnego
dziatalnosci pozalekcyjne;. wolontariatu
- Zachecanie do angazowanie si¢
w dziatalnos$¢ konstruktywnych grup
1 organizacji pozaszkolnych.
3. Zapobieganie uzaleznieniu mlodziezy od narkotykow.
Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzy| Ewaluacja
realizacji |odpowiedzialna
Diagnozowanie skali zjawiska - Przeprowadzenie badan ankietowych 2017/2018 |pedagog szkolny| wychowawcy klas ankieta,
zagrozenia uzaleznieniami diagnozujacych wystepowanie problemu | 2019/2020 protokoty

wsrod uczniow.

wsrod mtodziezy.

- Zapoznanie nauczycieli 1 rodzicow z jej

wynikami.
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Dostarczenie uczniom wiedzy
na temat konsekwencji brania

narkotykow i1 dopalaczy.

- Spotkania 1 dyskusje na godzinach
wychowawczych dotyczace problemu
zazywania narkotykow i dopalaczy.
- Projekcja filmu edukacyjnego
7z cyklu lekcje przestrogi ,,Zycie pod
murem”.
- Poruszanie tej tematyki na innych
przedmiotach: wychowanie do zycia
w rodzinie, biologia.
- Tworzenie tematycznych gazetek
Sciennych.
- Udziat w ciekawych akcjach oraz
kampaniach spotecznych
i profilaktycznych.
- Udzial w spektaklach
profilaktycznych.
- Organizowanie konkurséw

tematycznych.

wg planu

wychowawcy
klas,

nauczyciele

pedagog szkolny
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Wsparcie ze strony specjalistow. | - Tworzenie bazy informacji 2017/2018 pedagog wychowawcy whnioski
o instytucjach pomocowych. Z pracy
- Prowadzenie indywidualnych caty rok pedagog pedagoga
konsultacji z uczniami i ich rodzicami. szkolnego
- Kierowanie w sytuacjach trudnych
ucznidow do specjalistycznych placowek
zajmujacych si¢ profilaktyka i terapia.
Utrudnienie uczniom dostepu - Zabezpieczenie szkoty przed na biezaco Dyrektor nauczyciele obserwacja
do $rodkéw psychoaktywnych. | wnoszeniem i handlem narkotykami dyzurujacy
na jej terenie.
Dbato$¢ o rozwoj wiedzy - Rozpoznawanie potrzeb nauczycieli wg potrzeb Dyrektor pedagog ankieta,
1 umiejetnosci zawodowych w zakresie wiedzy 1 umiejg¢tnosci protokoty

nauczycieli dotyczacych
problematyki zwigzanej
z zazywaniem Srodkow

psychoaktywnych.

prowadzenia zajec¢ o charakterze
profilaktycznym.

- Propagowanie ofert szkolen

1 konferencji tematycznych wsrod

nauczycieli.

- Zorganizowanie wewnatrzszkolnego

doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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4. Zapobieganie uzaleznieniom behawioralnym wsrod mlodziezy.

- Kierowanie w sytuacjach trudnych

uczniow do specjalistycznych placowek

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspélrealizatorzy| Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Dostarczenie uczniom wiedzy | - Spotkania i dyskusje na godzinach wg planu wychowawcy | pedagog szkolny
na temat uzaleznien wychowawczych dotyczace klas,
behawioralnych. problemu uzaleznien nauczyciele
behawioralnych.
- Tworzenie tematycznych gazetek
$ciennych.
- Projekcja filmu edukacyjnego z cyklu
lekcje przestrogi ,, TV Story”. wg potrzeb
- Udziat w ciekawych akcjach
oraz kampaniach spotecznych
1 profilaktycznych.
Wsparcie ze strony - Tworzenie bazy informacji 2017/2018 pedagog wychowawcy whnioski
specjalistow. o instytucjach pomocowych. Z pracy
- Prowadzenie indywidualnych caty rok pedagog pedagoga
konsultacji z uczniami 1 ich rodzicami. szkolnego
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zajmujacych si¢ profilaktyka i terapig.

Ograniczanie uzywania - Egzekwowanie zapiséw Statutu szkoty | na biezaco WSZYsCy Dyrektor obserwacja
telefonéw komorkowych w tym obszarze. nauczyciele

na terenie szkoty

Dbatos¢ o rozwoj wiedzy - Rozpoznawanie potrzeb nauczycieli wg potrzeb Dyrektor pedagog ankieta,

1 umiejetnosci zawodowych w zakresie wiedzy i umiejetnosci protokoty

nauczycieli dotyczacych
problematyki zwigzanej
z zazywaniem $rodkow

psychoaktywnych

prowadzenia zaje¢ o charakterze
profilaktycznym.

- Propagowanie ofert szkolen

i konferencji tematycznych wsrod
nauczycieli.

- Zorganizowanie wewnatrzszkolnego

doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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5. Ochrona mlodziezy przed stresem i jego skutkami.

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspélrealizatorzy| Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Dostarczenie uczniom wiedzy - Przeprowadzenie lekcji wg planu wychowawcy | pedagog szkolny | dzienniki
na temat stresu i jego wychowawczych na temat stresu. klas lekcyjne
konsekwencji zdrowotnych. - Przeprowadzenie lekcji
wychowawczych na temat metod
radzenia sobie ze stresem
egzaminacyjnym.
Monitorowanie szczegolnie - Ksztattowanie umiejetnos$ci radzenia wg planu pedagog PPP dzienniki
stresogennych sytuacji w zyciu sobie ze stresem, poznawanie réznych szkolny lekcyjne,
szkolnym przez nauczycieli technik relaksacyjnych podczas zaje¢ whnioski
1 wypracowanie metod ich z pedagogiem szkolnym lub Z pracy
eliminowania. psychologiem. pedagoga
- Prowadzenie lekcji wychowawczych WSZyscy szkolnego
na temat gospodarowania czasem. nauczyciele obserwacja

32




6. Zapobieganie wczesnej inicjacji seksualnej.

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzy| Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Uswiadomienie - Wdrozenie do realizacji programu wg planu nauczyciel WSZYSCY dzienniki
uczniom zagrozen sciezek edukacyjnych (edukacja przygotowania nauczyciele, lekcyjne
wynikajacych z wezesnej inicjacji | prozdrowotna). do zycia
seksualnej. - Opracowanie i realizacja tematyki wg planu w rodzinie nauczyciel
godzin do dyspozycji wychowawcy wychowawca | przygotowania do
klasy dotyczacych AIDS oraz innych klasy zycia w rodzinie,
choréb przenoszonych drogg ptciows. pedagog szkolny
- Tworzenie tematycznych gazetek grudzien wychowawcy
w zwiazku z obchodami Swiatowego klas
Dnia walki z AIDS.
Zapewnienie pomocy - Indywidualne konsultacje caty rok pedagog wychowawcy klas,|  wnioski
psychologiczno — z pielggniarka 1 pedagogiem szkolnym. pielegniarka Z pracy
pedagogicznej 1 medyczne;. - W sytuacjach trudnych kierowanie na biezaco pedagog pedagoga
do specjalistycznych placowek szkolnego

(stosownie do rozpoznanych potrzeb).
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7. Przeciwdzialanie zjawisku agresji i przemocy (w tym cyberprzemocy).

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzyl Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Ksztatltowanie poczucia wlasnej |- Prowadzenie podczas lekcji wg planu wychowawcy | pedagog szkolny, dzienniki
wartosci 1 godnosci. wychowawczych warsztatow stuzacych klas lekcyjne
samopoznaniu.
- Prezentacje osiagnie¢ uczniow caty rok WSZyscy administrator
w réznych dziedzinach. nauczyciele, strony
- Angazowanie uczniow mniej wychowawcy internetowej
aktywnych w zycie spoteczne klasy klas WSZyscy
1 szkoty. nauczyciele
Rozbudzanie wrazliwos$ci - Prowadzenie zaje¢ wychowawczych wg planu wychowawcy pedagog szkolny dzienniki
1 poczucia odpowiedzialnosci poruszajacych tematyke relacji klas lekcyjne
za relacje migdzyludzkie. miedzyludzkich, wigzi oraz empatii.
- Angazowanie mlodziezy caty rok opiekun pedagog szkolny, | sprawozdanie
w wolontariat. wolontariatu przedstawiciele | z dziatalnosci
instytucji wolontariatu,
charytatywnych obserwacje
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Dostarczanie uczniom wiedzy - Prowadzenie zajg¢ wychowawczych wg planu wychowawcy | pedagog szkolny dzienniki
na temat agresji i przemocy poruszajacych tematyke agresji klas lekcyjne
(w tym cyberprzemocy). 1 przemocy.

- Projekcja filmu edukacyjnego z cyklu

lekcje przestrogi ,,Oni”.
Dbato$¢ o rozwoj wiedzy - Rozpoznawanie potrzeb nauczycieli | wg potrzeb | pedagog szkolny ankieta,
1 umiejetnosci zawodowych w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci protokoty
nauczycieli. prowadzenia zaje¢ na temat agresji
dotyczacych 1 przemocy.
problematyki agresji i przemocy |- Propagowanie ofert szkolen

1 konferencji tematycznych wérdd

nauczycieli. wg planu

- Zorganizowanie wewnatrzszkolnego

doskonalenia zawodowego nauczycieli

dotyczacego Procedury Niebieskiej

Karty.
Uswiadomienie uczniom - Zorganizowanie spotkania uczniow wg potrzeb | pedagog szkolny, WSZyscy lista
skutkdw prawnych zwigzanych |z przedstawicielem policji. wychowawcy nauczyciele, obecnosci,
Z wystepowaniem agresji. policja
Zapewnienie bezpieczenstwa - Przestrzeganie zapisow Statutu szkoty | caty rok Dyrektor, wychowawcy, | dokumentacja
uczniom na terenie szkoty. w tym zakresie. Samorzad pedagog szkolny szkolna
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- Reagowanie na zjawisko agresji

1 przemocy w szkole.

uczniowski

Stworzenie atmosfery - Przestrzeganie zasad wspotzycia J-W. WSZYsCy obserwacja
zyczliwosci, zrozumienia opartego na godnos$ci i poszanowaniu pracownicy
i szacunku dla drugiego wzajemnych praw.
czlowieka.
Organizowanie - Tworzenie bazy informacji 2016/2017 | pedagog szkolny WSZyscy sprawozdanie
wsparcia dla ofiar przemocy. o instytucjach pomocowych. nauczyciele, Z pracy
- Zapewnienie ofiarom przemocy caty rok wychowawcy przedstawiciele pedagoga
wsparcia poprzez wcezesng interwencje klas MOPS i GOPS, szkolnego
1 kierowanie ich placéwek pedagog szkolny policja
specjalistycznych.
8. Zapobieganie wagarom.
Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzy| Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Diagnoza skali problemu. - Przeprowadzenie pogadanki na temat | wgplanu |wychowawcy klas| pedagog szkolny dzienniki
niebezpieczenstw i skutkow zwigzanych lekcyjne

z wagarowaniem.

- Dokonywanie okresowej analizy
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frekwencji w klasach I — IV.

Konsekwentne rozliczanie - Prowadzenie indywidualnych rozméw|  caty rok wychowawcy dzienniki
uczniow z nieobecnosci 7 uczniami czgsto opuszczajgcymi pedagog szkolny lekcyjne,
na zaj¢ciach lekcyjnych. zajecia, spisywanie kontraktow sprawozdanie
z pedagogiem szkolnym. Z pracy
- Prowadzenie indywidualnych rozmow pedagoga
z rodzicami tychze ucznidow. szkolnego
- Biezace reagowanie na nieobecno$é¢
uczniow, konsekwentne stosowanie
zapisow Statutu szkoty w tym zakresie.
Zapobieganie anonimowosci - Przeprowadzanie zaje¢ integrujacych | wrzesien wychowawca pedagog szkolny dzienniki
ucznia w danym zespole zespot klasowy. lekcyjne
klasowym. - Angazowanie wszystkich uczniéw caly rok wychowawca opiekun SU,
w rozne formy dziatan na rzecz klasy, opiekun
szkoty, srodowiska. wolontariatu
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9. Dbanie o higien¢ zdrowia psychicznego.

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzy)| Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Dostarczanie uczniom wiedzy na |- Prowadzenie przez specjalistow wg potrzeb | pedagog szkolny | wychowawcy klas lista
temat zdrowia psychicznego. spotkan z uczniami na temat zdrowia obecnosci
psychicznego.

Organizowanie wsparcia dla osob | - Tworzenie bazy informacji 2017/2018 | pedagog szkolny sprawozdanie
bedacych w trudnej sytuacji o instytucjach pomocowych. Z pracy
po traumatycznych zdarzeniach. |- Prowadzenie indywidualnych rozméw | wg potrzeb| wychowawcy WSZySCy pedagoga
Zapobieganie Z uczniami. klas nauczyciele szkolnego
samookaleczaniu - Prowadzenie indywidualnych rozméw pedagog szkolny

1 probom samobdjczym

z rodzicami tychze uczniow.
- Zapewnienie osobom potrzebujacym
fachowej pomocy. Kierowanie ich

do odpowiednich specjalistow.
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10. Zapobieganie uzywaniu wulgaryzmow.

Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzy) Ewaluacja

realizacji | odpowiedzialna

Ksztattowanie praktycznych - Prowadzenie zajg¢ wychowawczych wg planu wychowawcy | pedagog szkolny | dzienniki

umiejetnosci komunikowania sie, | poruszajacych tematyke emoc;ji. klas lekcyjne

uwalniania ocen i sagdow spod - Prowadzenie warsztatow z zakresu

wplywu emocji i umiejetnosci umieje¢tnosci komunikacji.

radzenia sobie z emocjami.

Ksztattowanie poprzez literatur¢ | - Prowadzenie z uczniami zajeé caly rok nauczyciele J-w.

pigkng wrazliwos$ci uczuciowej | dotyczacych bogactwa i pigkna jezyka jezyka polskiego

1 umiejetnosci kontaktowania si¢ | polskiego.

z drugim cztowiekiem.

Stworzenie mtodziezy okazji - Prowadzenie zajg¢ wychowawczych wg planu wychowawcy pedagog szkolny J- W

do publicznego wypowiadania poruszajacych temat konstruktywnej klas

sie. Zachgcanie ich do udziatu dyskus;ji.

w dyskusji, do otwartego - Zachgcanie uczniow caty rok WSZYSCy

wypowiadania swoich pogladow do podejmowania dyskusji w czasie uczniowie

z poszanowaniem praw innych.

zaje¢ lekcyjnych z rd6znych
przedmiotéw; uczenie zasad

prowadzenia dyskus;ji.
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Uczenie mtodziezy dobrych - Prowadzenie warsztatow savoir vivre.| wg potrzeb| wychowawcy specjalisci J- W.
manier. klas
11. Zapobieganie kontaktom mlodziezy z sektami.
Zadania Formy realizacji Termin Osoba Wspolrealizatorzy| Ewaluacja
realizacji | odpowiedzialna
Dostarczenie uczniom wiedzy - Prowadzenie zaje¢ wychowawczych wg planu wychowawcy pedagog szkolny dzienniki
na temat sekt. na temat sekt. klas lekcyjne
- Projekcja filmu edukacyjnego z cyklu
lekcje przestrogi ,,O sektach”.
- Poruszanie tematyki sekt podczas
zajec z religii. katecheci
Nawigzanie wspoOlpracy - Pozyskiwanie materiatow wg potrzeb| pedagog szkolny specjalisci whnioski
z instytucjami zajmujacymi si¢ edukacyjnych. Z pracy
obrong rodziny i jednostki - Kierowanie do specjalistow osob pedagoga
przed sektami. potrzebujacych porady lub pomocy szkolnego

w tym zakresie.
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Wizerunek absolwenta

W Zespole Szkot Ekonomicznych w Nowym Targu nauczyciele przygotowuja

swoich uczniow do podjecia edukacji na wyzszym szczeblu, a takze do kompetentnego

sprostania obowigzkom pracownika w warunkach gospodarki rynkowe;.

Absolwent Zespotu Szkél Ekonomicznych potrafi:

rozwija¢ swoje zainteresowania i pasje,

by¢ aktywnym i twérczym wykazujac tolerancje wobec odmiennych pogladow,
dokonywa¢ prawidlowej analizy zjawisk spotecznych, gospodarczych
1 politycznych,

logicznie mysle¢,

samodzielnie podejmowac trafne decyzje,

korzysta¢ z réznorodnych nos$nikow informacji i je przetwarzac,

wykorzysta¢ w zyciu codziennym poznane w szkole zasady komunikacji
interpersonalnej,

odréznia¢ dobro od zla dysponujac wiasciwie uksztattowang hierarchig warto$ci
1 wysoka kulturg osobista,

by¢ patriotg i czu¢ si¢ wspotgospodarzem swojej ,,matej” i ,,duzej” Ojczyzny,
docenia¢ miejsce rodziny w spoteczenstwie 1 mie¢ $wiadomos$¢ jej roli
w prawidlowo przebiegajacym procesie rozwoju cztowieka 1 jego dazeniu
do osiggniecia szczescia,

postrzega¢ $wiat jako sacrum, o $cisle powigzanych sktadnikach, by¢ wrazliwym
na pigkno natury oraz otaczajacej go przyrody i czu¢ si¢ odpowiedzialnym
za zachowanie w nim harmonii,

wykonywa¢ typowe dla swojego zawodu zadania 1 podejmowac dzialalnosé
gospodarcza na wilasny rachunek,

wykorzystywa¢ w zyciu zawodowym zdobyta w szkole wiedz¢ 1 umiejetnosci

z zakresu ekonomii, prawa, technik biurowych, hotelarstwa 1 turystyki.
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VII.

wychowawczo- profilaktycznych.
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Sad Rejonowy w Nowym Targu
Komenda Powiatowa Polic;ji,
Straz Graniczna,
Straz Pozarna,
Osrodek Interwencji Kryzysowej,
Starostwo Powiatowe w Nowym Targu,
Urzad Miasta w Nowym Targu,
Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna,
Maltanska Stuzba Medyczna
Miejskie Osrodki Pomocy Spotecznej,

Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej,

Organizacje i instytucje wspierajace

szkole w dzialaniach

Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa- OT w Nowym Targu,

Fundacja im. Adama Worwy,

Caritas Polska.

VIII. Ewaluacja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Opracowany Program wychowawczo — profilaktyczny, realizowany w latach

2017- 2021 bedzie poddawany ewaluacji w wybranych obszarach majac na celu

dostarczenie informacji na temat realizacji postawionych celow, a takze danych

umozliwiajacych dokonanie niezbgednych modyfikacji.

Za ewaluacje programu

wychowawczo-profilaktycznego odpowiada zespdt ewaluacyjny powotany przez

Dyrektora szkoty. Zespot przygotowuje na koniec kazdego roku szkolnego informacje

1 przedstawia na Radzie Pedagogicznej sprawozdanie w zakresie ustalonym z Dyrektorem

szkoty, w tym realizacje kompetencji kluczowych.

Podstawowa forma ewaluacji beda:

- ankiety skierowane do uczniow, nauczycieli, rodzicow,

- obserwacje,

42



- wywiad, rozmowa,
- analiza osiaggni¢¢ uczniow,

- analiza dokumentacji szkolne;j.

Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu:
- Dyrektor ZSE w Nowym Targu,

- wychowawcy i1 nauczyciele przedmiotow,

- pedagog szkolny,

- pielegniarka szkolna.
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